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Hintergrund

Das können beispielsweise 
Managerinnen und Manager sein 
von:
• Öko-Modell-Regionen
• Wertschöpfungsketten in RIWERT-

Projekten
• LEADER-Regionen
• Regionalvermarktungsinitiativen

Aber auch Vertreterinnen und 
Vertreter von:
• Bio-Städten
• Ministerien
• Bio-Verbänden 

30% Ziel: 30% Öko-
Landbau in 
Deutschland bis 
2030

Bundesweit über 100 
Bio-Regionen und 
Bio-Städte

Viele Personen 
initiieren/begleiten 
Wertschöpfungsketten
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Hintergrund

Sie bringen eine Vielfalt mit, z.B. 
bei den:
• Aufgaben
• Anforderungen
• Interessen
• bereits erworbenen 

Erfahrungen, Kenntnissen, 
Fähigkeiten und Kompetenzen

30% Ziel: 30% Öko-
Landbau in 
Deutschland bis 
2030

Bundesweit über 100 
Bio-Regionen und 
Bio-Städte

Viele Personen 
initiieren/begleiten 
Wertschöpfungsketten
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Übergeordnete Ziele

• Weiterqualifizierung von 
Bio-Wertschöpfungskettenmanager:innen, 
um sie in ihrer Wirksamkeit zu stärken

• Stärkung des ländlichen Raums und Vorantreiben der sozial-
ökologischen Transformation der deutschen Land- und 
Lebensmittelwirtschaft
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Projektziele

Konzeption und Erprobung eines berufsbegleitenden 
Qualifizierungs- und Coachingprogramms

Strukturierte Erhebung von Weiterbildungsangeboten und 
-einrichtungen 

Erhebung und Beschreibung eines Kompetenzprofils von 
Wertschöpfungskettenmanager:innen

Definition der Tätigkeiten und Ableitung von Berufsbildern
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Projektziele

Konzeption und Erprobung eines 
berufsbegleitenden Qualifizierungs- 
und Coachingprogramms

• Online-Seminare
• Präsenzveranstaltungen
• Lernsprints
• Peer-Coaching
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Projektziele

Strukturierte Erhebung von 
Weiterbildungsangeboten  
und -einrichtungen

• Recherche geeigneter Lehr-
/Lernformate und Themengebiete

• Sammlung bestehender nützlicher 
Weiterbildungsangebote
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Projektziele

Erhebung und Beschreibung eines 
Kompetenzprofils von 
Wertschöpfungskettenmanager:in
nen

• Fachliche Kompetenzen
• Methodische Kompetenzen
• Soziale Kompetenzen
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Projektziele

Definition der Tätigkeiten und 
Ableitung von Berufsbildern

• Regionalmanager:in
• Wertschöpfungskettenentwickler:in
• Wertschöpfungskoordinator:in
• Wertschöpfungskettenmanager:in
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Projektstand

Projektstart

Ende Pilotkurs

Start Pilotkurs
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